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KEPUTUSAN KEPALA LPP RRI TAKENGON

NOMOR: 10 /RRI-TKN/01/2023
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI PADA LPP RRI TAKENGON

Menimbang

Mengingat

TAHUN 2022
KEPALA LPP RRI TAKENGON

Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan Reformasi
Birokrasi di lingkungan LPP RRI Takengon, maka periu
diambil langkah-langkah dalam melaksanakan kegiatan
Reformasi Birokrasi di LPP RRI Takengon;

Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana pada
huruf a, maka perlu dibentuk Tim Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi di lingkungan LPP RRI Takengon;

Bahwa mereka yang nama dan atau Jabatannya
tercantum dalam lampiran keputusan ini karena tugas dan
Jabatannya dipandang mampu dan memenuhi syarat
untuk melaksanakan tugas dimaksud,;

Undang-Undang No 32 tahun 2002 tentang Penyiaran;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2005 tentang
LPP RRI;

Peraturan Presiden Nomor 13 Tahun 2020 tentang
Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Lembaga
Penyiaran Radio Republik Indonesia;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
(MENPAN) dan Reformasi Birokrasi Nomor 7 Tahun 2011
tentang Pedoman Pengajuan Usulan Reformasi Birokrasi
Kementerian / Lembaga;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
(MENPAN) dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun
2020 Tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2020-2024,

Surat persetujuan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 3767 Tahun 2014;

Peraturan Dewan Direksi Lembaga Penyiaran Publik
Radio Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Penyiaran Publik
Radio Republik Indonesia;

Keputusan Dewan Pengawas LPP RRI Nomor 15 Tahun
2021 tanggal 17 Desember tentang Pengangkatan



Memperhatikan

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Dewan Direksi LPP RRI Periode 2021-2026.

Saran dan pertimbangan Kepala Bagian Tata Usaha dan
Teknisi Siaran Ahli Muda (Bidang TMB), serta Analis
Kepegawaian Ahli Muda pada LPP RRI Takengon.

MEMUTUSKAN

Keputusan Kepala RRI Takengon tentang
Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi pada LPP RRI
Takengon.

Membentuk Tim Reformasi Birokrasi di LPP RRI
Takengon yang terdiri dari Tim Pengarah dan Tim
Pelaksana dengan susunan anggota sebagaimana
tercantum dalam lampiran keputusan ini.

Tim Pengarah bertugas :

1. Mendorong Pelaksanaan Reformasi Birokrasi:

2. Menetapkan apa yang harus dicapai baik dalam
kualitas hasil, ketepatan waktu dan anggaran;

3. Memastikan keberhasilan pelaksanaan Refomasi
Birokrasi yang telah ditetapkan baik dari kualitas hasil,
ketepatan waktu dan anggaran, melalui proses
monitoring dan evaluasi berkala;

4. Tugas-tugas lain yang dapat menunjang pelaksanaan
Reformasi Birokrasi;

Tim Pelaksana bertugas :

1. Melaksanakan arahan Tim Pengarah dalam
pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

2. Menyusun Dokumen usulan Reformasi Birokrasi pada
Lembaga Penyiaran Publik RRI;

3. Menjadi agen perubahan Reformasi Birokrasi pada
Lembaga Penyiaran Publik RRI;

4. Mengkoordinasikan  pelaksanaan program dan
kegiatan Reformasi Birokrasi sebagai mana
dituangkan pada Dokumen usulan Reformasi Birokrasi
LPP RRI;

5. Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi secara internal
terhadap pelaksanaan Reformasi Birokrasi di
Lembaga Penyiaran Publik RRI;

Tim Reformasi Birokrasi dalam melaksanakan tugasnya
bertanggung jawab kepada Direktur Utama Lembaga
Penyiaran Publik Radio Republik Indonesia.

Segala biaya yang timbul sebagai akibat dikeluarkannya
keputusan ini dibebankan pada anggaran LPP RRI
Takengon.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.



Ditetapkan di
Pada tanggal

: Takengon
: 03 Januari 2023

Tembusan kepada Yth. :

1.
2. Direktur SDM dan Umum LPP RRI;

3.

4. Masing-masing pegawai yang bersangkutan.

Direktur Utama LPP RRI;

Kepala Satuan Pengawasan Intern LPP RRI;



LAMPIRAN |

KEPUTUSAN KEPALA LPP RRI TAKENGON

NOMOR

110 TAHUN 2023

TANGGAL __: ®3 JANUARI 2023

SUSUNAN TIM PENGARAH REFORMASI BIROKRASI
LPP RRI TAKENGON TAHUN 2022

KEDUDUKAN
NO NAMA GOLONGAN JABATAN DALAM TIM
Nurdin M, S.Sos Pembina TK. | :
! Pemb
1 NIP. 19731106 199303 1 001 /b Kepala LPP RRI Takengon embina
Erani Arora, SP Penata TK. | .
2 NIP. 19790501 200504 2 003 n/d Kepala Bagian Tata Usaha Ketua
3 Wilda Mardatillah, A. Md Penata Penata Panasioli Kébegawalaii Sakretitls
NIP.19990519 202203 2 009 Il/c g Peg
Muhammad Tahar, S.Sos Penata TK. | S ;
4 NIP. 19700103 199803 1 007 n/d Teknisi Siaran Ahli Muda Anggota
5 Muhammad Nasir, S.Sos Penata Analis Kepegawaian Ahli Anggota
NIP. 19681231 198801 1 006 /c Muda
6 Ilhamdi, SE Penata Muda | Penyusun Laporan Evaluasi Anggota
NIP. 19951103 201902 1 006 li/a dan Anggaran

p _,;r,;"\?‘*-—r

LPPR RRI Takengon,

<
-

31106 199303 1 001




SUSUNAN TIM PELAKSANA REFORMASI BIROKRASI
LPP RRI TAKENGON TAHUN 2023

LAMPIRAN II

KEPUTUSAN KEPALA RRI TAKENGON

NOMOR

: J0 TAHUN 2023

TANGGAL _: 03 JANUARI 2023

NO NAMA/NIP GOLONGAN JABATAN KEDUDUKAN DALAM TIM
1 Erani Arora, SP Penata TK.I Penyusun Laporan Evaluasi dan Ketua
NIP. 19790501 200504 2 003 ny/d Anggaran
Wilda Mardatillah, A.Md :
. | j
2 NIP.19990518 202203 2 009 Penata ll/c Pengelola Data Kepegawaian Sekretaris
3 Muhammad Tahar, 5.50s Penata TK.I Teknisi Siaran Ahli Muda Koordinator Pokja 1
NIP. 19700103 199803 1 007 1n/d Manajemen Perubahan
Hasanah Fitri, S. Inf. "
4 NIP.19890605 202221 2 015 Analis Pertama Pranata Siaran Anggota
Nurhabibah Batubara, SE Koordinator Pokja 2
5 NRP. 070 19880205 201409 2 01 - Pengolah Data Keuangan Penataan Peraturan
Perundang-Undangan
Muhammad Sanusi, S...Kom . <
6 NIP.19900914 2022221 011 ) Ahli Pertama Pranata Siaran Anggota
7 Ilhamdi, SE Penata Muda Penyusun Laporan Evaluasi dan :gz::;::tz::‘):ft:n
NIP. 19951103 201902 1 006 i/a Anggaran L €
Organisasi i
Iklas Hadi Putra, 5.S0s z 2
8 NIP. 07019880930 201409 1 02 - Pengadministrasian Keuangan Anggota
Fitra Jayadi s " Koordinator Pokja 4
9 | NIP.19880516 202221 1 009 PEMLLEANsten Pransts Surm Penataan Tata Laksana
Hikmah, SE 3 ;
10 NRP. 070 119800922 201207 2 01 - Pengadministrasi Umum Anggota
Koordinator Pokja 5
Muhammad Nasir, S.Sos Penata TK. | . 2 .
11 NIP. 19681231 198801 1 006 /e Analis Kepegawaian Ahli Muda Penataan Sistem Manajemen
SDM Aparatur
Mahyani, S.Sos 5
12 NRP. 031 19840418 201301 2 01 - Pengelola Data Kepegawaian Anggota
Ahmad Febi Rozaki, S,I,Kom Penata Muda . . Koordinator PokJa 6
3 | NiP. 19920705 202203 1005 il/a aiokdabiunidalior ipick - fas Penguatan Pengawasan
Maulana Rahul Syah, A.Md Pengatur
14| Nip. 19951107 202203 1 005 /e Pehgeiote BN Anggota
Bambang Syah Putra S. Sos % . Koordinator Pokja 7
15 | NIp.19880711 202221 1 012 - ABS Perams Pranats Saran Penguatan Akuntabilitas
Helmi Tanjung, ST
16 NRP. 070 19880930 201409 1 01 - Pengolah Data Keuangan Anggota
. Satiran, S.Pd A Pert orar . Koo!-dinator Pokja 8
NRP. 070 19870204 201207 1 01 - i Pertama Praiata Siaran Peningkatan Kualitas
Pelayanan Publik
ish , SE
18 LS Daieh = - Bendahara Penerimaan Anggota

NRP.070 19900801 201207 2 01

Ditetapkan di : Takengon
‘/,;»?*f@:ﬁﬁ‘ggaf : 03 Januari 2023
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